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Engagement in functie van 
zorg voor personen met risicovol alcoholgebruik
Elke ondertekende partner is bekend met “het Zorgpad Alcohol West-Vlaanderen” (www.zorgpadalcohol-wvl.be) en engageert zich om een intern beleid uit te werken waarbij volgende basisprincipes centraal staan:
1) Preventie en vroegdetectie
2) Balanced care
3) Kwaliteitsgericht – evidenced based 
4) Zorgcontinuïteit
5) Betrekken van professioneel en niet professioneel netwerk - cliënt als mederegisseur van zijn behandeling
1. Preventie en vroegdetectie
Standaard en actief bevragen van alcoholgebruik bij eerste contact.  Bij een vermoeden of indicatie van mogelijks problematisch gebruik wordt de Audit vragenlijst afgenomen.  Het resultaat van de vragenlijst wordt besproken met de zorgvrager.  Afhankelijk van de score wordt er een bijhorend advies gegeven in kader van een eventuele doorverwijzing. Zie www.zorgpadalcohol-wvl.be
2. Balanced care
Er wordt gezocht naar de interventie op maat van de zorgvrager waarbij er over wordt gewaakt dat de zorgvrager  niet zwaarder behandeld wordt dan strikt noodzakelijk.
3. Kwaliteitsgericht – evidence based
Voorzieningen die zich inschrijven voor bepaalde modules binnen het zorgpad alcohol engageren zich om de richtlijnen die beschreven zijn in het zorgpad te hanteren.  Aldus willen we verzekeren dat de behandelingen vertrekken vanuit ‘evidence based principes’.
Elke partner engageert zich om binnen de organisatie een referentiepersoon aan te stellen.  Deze persoon beschikt over de nodige expertise rond het thema en wordt het aanspreekpunt binnen de organisatie.  De referentiepersoon stippelt mee het interne beleid uit rond zorg voor personen met een alcoholprobleem.  Daarnaast is de referentiepersoon actief betrokken in “de themagroep alcohol” van het netwerk Kwadraat, de bedoeling hiervan is om:
· op de hoogte te blijven van het bestaande zorgaanbod
· kennis te verzamelen rond het thema en rond het zorgaanbod
· de gemaakte engagementen te evalueren
Elke partner engageert zich om in zijn communicatie omtrent alcohol te verwijzen naar  www.zorgpadalcohol-wvl.be.
4. Zorgcontinuïteit 
Een actieve opvolging van de doorverwijzing verhoogt de therapietrouw.  Onderzoek toont aan dat wanneer contact wordt gehouden met de zorgvrager, tenminste tot de zorg is overgenomen, dit de therapietrouw ten goede komt (Milner, Carter, Pirkis, Robinson, & Spittal, 2015).  Binnen de grenzen van de eigen opdracht tracht elke partner dit zoveel als mogelijk te realiseren.  Zeker bij personen met een afhankelijkheid wordt deze actieve opvolging nagestreefd.
De huisarts wordt gezien als een belangrijke spilfiguur in de opvolging van zorgvragers  met een alcoholprobleem. Op basis hiervan stimuleren we de zorgvrager om hierover in gesprek te gaan met zijn/haar huisarts.  Idealiter wordt de huisarts op de hoogte gebracht van de gemaakte stappen en de nog te volgen stappen in het zorgtraject.
Elke partner engageert zich om in overleg te treden met andere hulpverleners in kader van de goede opvolging van de zorgvrager.  Hulpverleners en zorgvrager stemmen onderling met elkaar af hoe de opvolging en begeleiding dient te gebeuren in de transitieperiode.  Er kan afgesproken worden wie deze taak op zich neemt: de professionele hulpverlener, de zorgvrager of diens omgeving.
5. Betrekken van professioneel en niet professioneel netwerk - Cliënt als mederegisseur van zijn behandeling 

Het werken rond een alcoholprobleem vindt plaats in een zorgtriade van zorgvrager, naasten en professionele hulpverleners.  Vanuit systemische therapie zien we de zorgvrager  als mederegisseur van zijn behandeling.  De zorgvrager heeft een individuele verantwoordelijkheid en binnen hulpverlening streven we ernaar om de krachten van de zorgvrager te maximaliseren. De betrokkenheid van naasten wordt als een meerwaarde gezien en wordt, mits toestemming van de zorgvrager, actief nagestreefd.  

De “themagroep alcohol” van het netwerk Kwadraat engageert zich om:
· hiaten te detecteren binnen het zorglandschap m.b.t. zorg voor personen met een alcoholprobleem.
· de complementariteit te bewaken binnen het netwerk om aldus de concurrentie tussen de voorzieningen te voorkomen en de continuïteit van de dienstverlening te maximaliseren.
· vorming en intervisie te organiseren voor de medewerkers van de betrokken diensten en organisaties.
· de kwaliteit van het opgenomen aanbod in het zorgpad op te volgen.
· het zorgpad alcohol uit te rollen en verder bekend te maken bij diensten en organisaties. 
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