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Onze krachtlijnen tonen hoe we als
zorgaanbieders met elkaar willen samenwerken

We werken 
actiegericht, zetten 

stappen vooruit, 
maken heldere keuzes 
en onderbouwen ons 

werk met data.

1.
We benoemen en 
delen resultaten, 

goede praktijken en 
verhalen om een 

positieve dynamiek 
te creëren.

We werken op een 
dynamische en 

duidelijke manier met 
elkaar samen om 
betrokkenheid, 
engagement en 

goesting te creëren.

We luisteren naar 
de stem van de 

zorggebruiker en 
de naasten. We

vragen ons telkens af 
‘wat betekent dit 

voor hen?’

2. 3. 4.



We verbeteren de geestelijke gezondheid voor volwassenen 
met een psychische kwetsbaarheid in Midden-West-Vlaanderen 
door in te zetten op:

Zorgcontinuïteit

Empowerment

Lerend netwerk

Het bouwen aan het lerend netwerk voedt onze inzet 
in de twee andere domeinen.

In 2024-26 focussen we op
drie strategische domeinen

Zorgcontinuïteit EmpowermentLerend netwerk



Zorgcontinuïteit

Domein 1



Zorgcontinuïteit

We streven naar zorgcontinuïteit via een aanvullend en afgestemd zorgaanbod dat, 
waar nodig, garant staat voor een vlotte overgang van de zorggebruiker van de ene 
zorgactor naar de andere.

Twee doelen tot en met 2026:

> toegankelijke en doelgerichte zorg

> ontwikkeling van nieuwe zorgpaden en zorgtrajecten



Zorgcontinuïteit

Doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, 
dankzij het geïntegreerd aanbod dat netwerkpartners en
andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•zorgaanbod: transparant, duidelijk en up to date

•hiaten in huidig zorgaanbod en proeftuin opgestart



Zorgcontinuïteit

Doel 2

Er zijn nieuwe zorgpaden en zorgtrajecten ontwikkeld op basis van 
data en noden. Bestaande en nieuwe zorgpaden/zorgtrajecten zijn 
gekend en goed op elkaar afgestemd.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•minimum één nieuw zorgpad

•klankbordsessie per zorgpad

•vorming zorgpaden



Empowerment

Domein 2



We stimuleren zorggebruikers, hun naasten, zorgaanbieders en ervaringsdeskundigen om
hun eigen kracht te vinden en die te gebruiken. Zorggebruikers, hun naasten en zorgaanbieders 
nemen samen, op basis van gelijkwaardigheid, de regie van de zorg in handen.
De zorg is herstelondersteunend en doelgericht.

Drie doelen tot en met 2026:

> groeien naar een cultuur van empowerment van cliënten en hun naasten

> inbreng van ervaringsdeskundigen

> cliënten en hun naasten betrekken in de regie van hun eigen behandeling

Empowerment



Empowerment

Doel 1

Netwerkpartners zijn gegroeid naar een cultuur van empowerment van cliënten en 
hun naasten. Herstelondersteunende methodieken worden meer ingezet.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•visietekst herstelgericht werken

•herstelgericht werken = introductieproces nieuwe medewerkers

•informatiemoment nieuwe medewerkers

•6 zorgverleners en 6 ervaringsdeskundigen opgeleid (afname ROPI)



Empowerment

Doel 2

De unieke kijk van ervaringsdeskundigen wordt ingebracht enerzijds in het 
zorgtraject van cliënten en anderzijds in het beleid van zowel Netwerk Kwadraat 
als van de netwerkpartners. Iedere organisatie inspireert zich op het ‘Globaal plan 
ervaringsdeskundigheid’ en gaat hiermee actief aan de slag.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•elke organisatie: visie ervaringswerk

•vorming sociale kaart voor ervaringswerkers

•intervisies

•poule ervaringswerkers

•patiëntenvertegenwoordiging



Empowerment

Doel 3

Cliënten en hun naasten worden betrokken in de regie van hun eigen behandeling. 
Dankzij educatie en bewustwording van zorgverleners, cliënten en naasten maakt 
‘de triade cliënt-zorgverlener-naaste’ integraal deel uit van individuele trajecten.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•visietekst 'betrekken van naasten in de zorg'

•overzicht ‘familie-referentiepersoon (personen)’

•twee concrete tools zijn gekend

•informatieavond voor naasten



Lerend netwerk

Domein 3



Als netwerkpartners leren we samen. We engageren ons om elkaar te bevragen, te inspireren,
te versterken en positief uit te dagen. Deze basishouding trekken we ook door in interacties buiten 
ons netwerk. We stimuleren innovatie en streven naar onderbouwde beleidskeuzes dankzij
het gebruik van data.

Drie doelen tot en met 2026:

> kennis en inzicht in elkaars werking en ontwikkeling van 
een gemeenschappelijke taal

> een visie over hoe we data verwerven en ermee omgaan

> afstemmen met en leren van andere netwerken

Lerend netwerk



Lerend netwerk

Doel 1

Dankzij concrete initiatieven, zoals wisselleren, en interacties binnen het 
netwerk hebben enerzijds medewerkers kennis en inzicht in elkaars werking 
en is er anderzijds een gemeenschappelijke taal ontwikkeld.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•30% GGZ-personeel minstens één dag wisselleren

•elke netwerkpartner: 4 dagen / jaar wisselleren

•wisselleren = onderdeel VTO-beleid

•één aanspreekpunt/-persoon wisselleren binnen Kwadraat



Doel 2

Er is een visie over hoe we data verwerven en ermee omgaan binnen de 
mogelijkheden van het netwerk, en over hoe we op netwerkniveau data 
analyseren, met elkaar delen en inzetten bij het maken van beleidskeuzes.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•mandaat en opdrachten cel data: duidelijk, bekrachtigd en gecommuniceerd

•cel data biedt ondersteuning

•engagementsverklaring: werken met data ter ondersteuning beleid en acties

•competenties verhoogd: deskundig werken met data

Lerend netwerk



Doel 3

Netwerk Kwadraat faciliteert en stimuleert de afstemming met en het leren 
van andere netwerken, zoals onder andere de netwerken geestelijke 
gezondheidszorg, klinische netwerken en eerstelijnszones.

Gewenst resultaat in 2026 - link beschrijving resultaten

•deelname zorgraden eerstelijnszones + ELZ = actief binnen Kwadraat

•vier acties uitgevoerd samen met andere netwerken

•helderheid omtrent ‘regionaal overkoepelend netwerkoverleg’

Lerend netwerk



Acties
2024-2025

Kwadraat
netwerk geestelijke gezondheid 

Midden-West-Vlaanderen

Status

op te starten

in voorbereiding

in uitvoering

afgerond

on hold



Zorgcontinuïteit

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, dankzij het geïntegreerd 
aanbod dat netwerkpartners en andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

In kaart brengen van het huidige aanbod postventie (na zelfdoding) T suïcidepreventie afgerond

Uitwisseling ervaringen postventie (na zelfdoding) T suïcidepreventie afgerond

Bekendmaken (nieuw) ambulant behandelaanbod alcohol T alcohol op te starten

Actualiseren en duidelijke omschrijving aanbod dagbehandeling T behandelen en revalideren afgerond

Opstarten en ondersteunen projectgroep ‘wachttijden opvangen’ T behandelen en revalideren in uitvoering



Zorgcontinuïteit

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, dankzij het geïntegreerd 
aanbod dat netwerkpartners en andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

In kaart brengen drempels in aanmeldprocedure bij partners T behandelen en revalideren op te starten

Hulpverleningsaanbod crisis communiceren naar zorgverleners P afgestemde crisiszorg afgerond

Inzetten op online hulpverlening T eerstelijnspsychologische zorg op te starten



Zorgcontinuïteit doel 2

Er zijn nieuwe zorgpaden en zorgtrajecten ontwikkeld op basis van data en noden. Bestaande en 
nieuwe zorgpaden/zorgtrajecten zijn gekend en goed op elkaar afgestemd.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

“Engagement zorg voor personen met risicovol alcoholgebruik” ondertekenen door de 
netwerkpartners

T alcohol afgerond

“Engagement zorg voor personen met risicovol alcoholgebruik” implementeren bij de 
netwerkpartners

T alcohol In uitvoering 

Inventariseren van de kernpunten voor ontwikkeling van crisiszorgpad P afgestemde crisiszorg afgerond

Deskundigheidsbevordering van de eerste lijn i.f.v. omgaan met gebruikers van illegale 
middelen bij alle leeftijden

T eerstelijnspsychologische zorg op te starten

Integreren van ervaringsdeskundigheid binnen het aanbod van ELP T eerstelijnspsychologische zorg in uitvoering

Familie-impact i.f.v. input crisiszorgtraject T werken met familie afgerond

Opstart zorgtraject psychiatrische problematiek en illegale middelen 
P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

in voorbereiding



Empowerment doel 1

Netwerkpartners zijn gegroeid naar een cultuur van empowerment van cliënten en hun naasten. 
Herstelondersteunende methodieken worden meer ingezet.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Opstarten en ondersteunen van projectgroep “wachttijden opvangen” T behandelen en revalideren in uitvoering

Symposium ‘herstelgericht werken’ T ervaringsdeskundigheid on hold



De unieke kijk van ervaringsdeskundigen wordt ingebracht enerzijds in het zorgtraject van 
cliënten en anderzijds in het beleid van zowel Netwerk Kwadraat als van de netwerkpartners. 
Iedere organisatie inspireert zich op het ‘Globaal plan ervaringsdeskundigheid’ en gaat daarmee 
actief aan de slag.

Empowerment

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

Bevraging ervaringsdeskundigen/nabestaanden postventie (na zelfdoding) T suïcidepreventie afgerond

Ervaringswerk zorgpad alcohol faciliteren T alcohol in uitvoering

Opzetten intervisie ervaringsdeskundigen T ervaringsdeskundigheid afgerond

Opzetten poule ervaringswerkers T ervaringsdeskundigheid afgerond

Integreren van ervaringsdeskundigheid binnen het aanbod van ELP T eerstelijnspsychologische zorg in uitvoering



De unieke kijk van ervaringsdeskundigen wordt ingebracht enerzijds in het zorgtraject van 
cliënten en anderzijds in het beleid van zowel Netwerk Kwadraat als van de netwerkpartners. 
Iedere organisatie inspireert zich op het ‘Globaal plan ervaringsdeskundigheid’ en gaat daarmee 
actief aan de slag.

Empowerment

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

Ontwikkelen gemeenschappelijke taal T ervaringsdeskundigheid in uitvoering 

Inzetten op functie (rol) ervaringsdeskundige binnen zorgtraject psychiatrische 
problematiek en illegale middelen 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

op te starten



Cliënten en hun naasten worden betrokken in de regie van hun eigen behandeling. 
Dankzij educatie en bewustwording van zorgverleners, cliënten en naasten maakt 
‘de triade cliënt-zorgverlener-naaste’ integraal deel uit van individuele trajecten.

Empowerment doel 3

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Themagroep wordt herzien in samenstelling en opdracht en wordt bekend  gemaakt 
binnen het netwerk

T werken met familie afgerond

Visietekst opmaken T werken met familie afgerond

Referentiepersonen informeren omtrent het werken met tools T werken met familie op te starten

Informatieavond uitwerken en organiseren, in samenwerking met andere partners T werken met familie in uitvoering



Dankzij concrete initiatieven, zoals wisselleren, en interacties binnen het netwerk hebben enerzijds 
medewerkers kennis van en inzicht in elkaars werking en is er anderzijds een gemeenschappelijke 
taal ontwikkeld.

Lerend netwerk doel 1

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Zorgpad alcohol krijgt een vaste plaats in vormingsaanbod van  netwerkpartners T alcohol op te starten

Kennis en vaardigheden bij zorgactoren bevorderen in het omgaan  met crisissituaties P afgestemde crisiszorg afgerond

Doelgericht communiceren over project ‘afgestemde crisiszorg’ P afgestemde crisiszorg afgerond 

Ondersteunen kernpartners in omgaan met psychiatrische problematiek en illegale 
middelen 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

op te starten 

Netwerkpartners stimuleren om in te zetten op wisselleren netwerkcoördinator in voorbereiding

Eén “aanspreekpunt Wisselleren” binnen Kwadraat netwerkcoördinator afgerond 



Er is een visie over hoe we data verwerven en ermee omgaan binnen de mogelijkheden van het 
netwerk, en over hoe we op netwerkniveau data analyseren, met elkaar delen en inzetten bij het 
maken van beleidskeuzes.

Lerend netwerk doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Opmaak visietekst en engagementsverklaring Cel data in uitvoering

Opzetten en uitvoering DIZ² (data-in-zicht) en verwerken resultaten Cel data afgerond

Het geven van vorming “het werken met bronnen” ifv versterken competenties Cel data op te starten



Netwerk Kwadraat faciliteert en stimuleert de afstemming met en het leren van andere 
netwerken, zoals onder andere de netwerken geestelijke gezondheidszorg, klinische netwerken 
en eerstelijnszones.

Lerend netwerk doel 3

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Samenwerking tussen West-Vlaamse netwerken gericht op het sensibiliseren  van 
overheid om te investeren in preventie en zorgpad alcohol ondersteunen in 
implementatie

T alcohol on hold

Inzetten op provinciale coördinatiecel i.f.v. versterken samenwerking tussen GGZ-
netwerken in West-Vlaanderen 

Netwerkcoördinator in uitvoering

Uitwerken www.psychewijzer.be in Kwadraat, i.s.m. West-Vlaamse GGZ-netwerken 
Netwerkcoördinator / 
administratief medewerker

op te starten

Psyche organiseert en faciliteert netwerkknooppunt binnen West-Vlaanderen  Psyche in uitvoering 

In kader van ervaringsdeskundigheid samenwerking met GGZ-netwerk Zuid-WVL
Coördinator 
ervaringsdeskundigheid

in voorbereiding

http://www.psychewijzer.be/


Tussentijdse evaluatie
2025

Kwadraat
netwerk geestelijke gezondheid 

Midden-West-Vlaanderen

Status

op te starten

in voorbereiding

in uitvoering

afgerond

on hold

Focus op
afgerond



Zorgcontinuïteit

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, dankzij het geïntegreerd 
aanbod dat netwerkpartners en andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

In kaart brengen van het huidige aanbod postventie (na zelfdoding) T suïcidepreventie afgerond

Uitwisseling ervaringen postventie (na zelfdoding) T suïcidepreventie afgerond

Actualiseren en duidelijke omschrijving aanbod dagbehandeling T behandelen en revalideren afgerond

Hulpverleningsaanbod crisis communiceren naar zorgverleners P afgestemde crisiszorg afgerond



Zorgcontinuïteit

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, dankzij het geïntegreerd 
aanbod dat netwerkpartners en andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

In kaart brengen drempels in aanmeldprocedure bij partners T behandelen en revalideren op te starten

Bekendmaken (nieuw) ambulant behandelaanbod alcohol T alcohol op te starten

Inzetten op online hulpverlening T eerstelijnspsychologische zorg op te starten



Zorgcontinuïteit doel 2

Er zijn nieuwe zorgpaden en zorgtrajecten ontwikkeld op basis van data en noden. Bestaande en 
nieuwe zorgpaden/zorgtrajecten zijn gekend en goed op elkaar afgestemd.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

“Engagement zorg voor personen met risicovol alcoholgebruik” ondertekenen door de 
netwerkpartners

T alcohol afgerond

Inventariseren van de kernpunten voor ontwikkeling van crisiszorgpad P afgestemde crisiszorg afgerond

Familie-impact i.f.v. input crisiszorgtraject T werken met familie afgerond

Deskundigheidsbevordering van de eerste lijn i.f.v. omgaan met gebruikers van illegale 
middelen bij alle leeftijden

T eerstelijnspsychologische zorg op te starten



Empowerment doel 1

Netwerkpartners zijn gegroeid naar een cultuur van empowerment van cliënten en hun naasten. 
Herstelondersteunende methodieken worden meer ingezet.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Symposium ‘herstelgericht werken’ T ervaringsdeskundigheid on hold



De unieke kijk van ervaringsdeskundigen wordt ingebracht enerzijds in het zorgtraject van 
cliënten en anderzijds in het beleid van zowel Netwerk Kwadraat als van de netwerkpartners. 
Iedere organisatie inspireert zich op het ‘Globaal plan ervaringsdeskundigheid’ en gaat daarmee 
actief aan de slag.

Empowerment

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

Bevraging ervaringsdeskundigen/nabestaanden postventie (na zelfdoding) T suïcidepreventie afgerond

Opzetten intervisie ervaringsdeskundigen T ervaringsdeskundigheid afgerond

Opzetten poule ervaringswerkers T ervaringsdeskundigheid afgerond

Inzetten op functie (rol) ervaringsdeskundige binnen zorgtraject psychiatrische 
problematiek en illegale middelen 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

op te starten



Cliënten en hun naasten worden betrokken in de regie van hun eigen behandeling. 
Dankzij educatie en bewustwording van zorgverleners, cliënten en naasten maakt 
‘de triade cliënt-zorgverlener-naaste’ integraal deel uit van individuele trajecten.

Empowerment doel 3

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Themagroep wordt herzien in samenstelling en opdracht en wordt bekend  gemaakt 
binnen het netwerk

T werken met familie afgerond

Visietekst opmaken T werken met familie afgerond

Referentiepersonen informeren omtrent het werken met tools T werken met familie op te starten



Dankzij concrete initiatieven, zoals wisselleren, en interacties binnen het netwerk hebben enerzijds 
medewerkers kennis van en inzicht in elkaars werking en is er anderzijds een gemeenschappelijke 
taal ontwikkeld.

Lerend netwerk doel 1

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Kennis en vaardigheden bij zorgactoren bevorderen in het omgaan  met crisissituaties P afgestemde crisiszorg afgerond

Doelgericht communiceren over project ‘afgestemde crisiszorg’ P afgestemde crisiszorg afgerond 

Eén “aanspreekpunt Wisselleren” binnen Kwadraat netwerkcoördinator afgerond 

Ondersteunen kernpartners in omgaan met psychiatrische problematiek en illegale 
middelen 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

op te starten 

Zorgpad alcohol krijgt een vaste plaats in vormingsaanbod van  netwerkpartners T alcohol op te starten



Er is een visie over hoe we data verwerven en ermee omgaan binnen de mogelijkheden van het 
netwerk, en over hoe we op netwerkniveau data analyseren, met elkaar delen en inzetten bij het 
maken van beleidskeuzes.

Lerend netwerk doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Opzetten en uitvoering DIZ² (data-in-zicht) en verwerken resultaten Cel data afgerond

Het geven van vorming “het werken met bronnen” ifv versterken competenties Cel data op te starten



Netwerk Kwadraat faciliteert en stimuleert de afstemming met en het leren van andere 
netwerken, zoals onder andere de netwerken geestelijke gezondheidszorg, klinische netwerken 
en eerstelijnszones.

Lerend netwerk doel 3

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Samenwerking tussen West-Vlaamse netwerken gericht op het sensibiliseren  van 
overheid om te investeren in preventie en zorgpad alcohol ondersteunen in 
implementatie

T alcohol on hold

Uitwerken www.psychewijzer.be in Kwadraat, i.s.m. West-Vlaamse GGZ-netwerken 
Netwerkcoördinator / 
administratief medewerker

op te starten

http://www.psychewijzer.be/


Acties
2026

Kwadraat
netwerk geestelijke gezondheid 

Midden-West-Vlaanderen

Status

op te starten

in voorbereiding

in uitvoering

afgerond

on hold



Zorgcontinuïteit

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, dankzij het geïntegreerd 
aanbod dat netwerkpartners en andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

Bekendmaken (nieuw) ambulant behandelaanbod alcohol T alcohol op te starten

Opstarten en ondersteunen projectgroep ‘wachttijden opvangen’ T behandelen en revalideren in uitvoering

In kaart brengen drempels in aanmeldprocedure bij partners T behandelen en revalideren op te starten

Actualiseren en duidelijke omschrijving aanbod dagbehandeling T behandelen en revalideren in voorbereiding

Inzetten op online hulpverlening T eerstelijnspsychologische zorg op te starten



Zorgcontinuïteit

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 1

Cliënten krijgen op ieder moment toegankelijke en doelgerichte zorg, dankzij het geïntegreerd 
aanbod dat netwerkpartners en andere zorg- en welzijnsactoren samen faciliteren.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

Uitvoeren projectfiche “GGZ-aanbod ouderen” P GGZ-actoren met aanbod ouderen in uitvoering

Acties m.b.t. doelgroep ouderen ‘netwerkdag juni 2025’ integreren in strategisch plan P GGZ-actoren met aanbod ouderen op te starten

Opstarten breed gedragen projectgroep “functie activering” – geïnspireerd op nota 
GGZ-netwerk SARA 

P functie 3 activering op te starten



Zorgcontinuïteit doel 2

Er zijn nieuwe zorgpaden en zorgtrajecten ontwikkeld op basis van data en noden. Bestaande en 
nieuwe zorgpaden/zorgtrajecten zijn gekend en goed op elkaar afgestemd.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

“Engagement zorg voor personen met risicovol alcoholgebruik” implementeren bij de 
netwerkpartners

T alcohol in uitvoering 

Deskundigheidsbevordering van de eerste lijn i.f.v. omgaan met gebruikers van illegale 
middelen bij alle leeftijden

T eerstelijnspsychologische zorg op te starten

Integreren van ervaringsdeskundigheid binnen het aanbod van ELP T eerstelijnspsychologische zorg in uitvoering

Opstart zorgtraject psychiatrische problematiek en illegale middelen 
P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

in voorbereiding

Project urgentiepsychiatrie: integratie van doelen en acties in strategisch plan P urgentiepsychiatrie op te starten 

Concept uitwerken voor opstart crisiszorgpad, met onderdeel urgentiepsychiatrie P urgentiepsychiatrie op te starten

Zorgtraject psychiatrische problematiek en illegale middelen: doelen en acties 
integreren in strategisch plan 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

in uitvoering



Empowerment doel 1

Netwerkpartners zijn gegroeid naar een cultuur van empowerment van cliënten en hun naasten. 
Herstelondersteunende methodieken worden meer ingezet.

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Opstarten en ondersteunen van projectgroep “wachttijden opvangen” T behandelen en revalideren in uitvoering

Symposium ‘herstelgericht werken’ T ervaringsdeskundigheid on hold



De unieke kijk van ervaringsdeskundigen wordt ingebracht enerzijds in het zorgtraject van 
cliënten en anderzijds in het beleid van zowel Netwerk Kwadraat als van de netwerkpartners. 
Iedere organisatie inspireert zich op het ‘Globaal plan ervaringsdeskundigheid’ en gaat daarmee 
actief aan de slag.

Empowerment

T = Themagroep P = Projectgroep

doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

Ervaringswerk zorgpad alcohol faciliteren T alcohol in uitvoering

Continueren intervisie ervaringsdeskundigen T ervaringsdeskundigheid in uitvoering 

Onderhouden poule ervaringswerkers T ervaringsdeskundigheid in uitvoering

Integreren van ervaringsdeskundigheid binnen het aanbod van ELP T eerstelijnspsychologische zorg in uitvoering

Ontwikkelen gemeenschappelijke taal T ervaringsdeskundigheid in uitvoering 

Inzetten op functie (rol) ervaringsdeskundige binnen zorgtraject psychiatrische 
problematiek en illegale middelen 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

op te starten



Cliënten en hun naasten worden betrokken in de regie van hun eigen behandeling. 
Dankzij educatie en bewustwording van zorgverleners, cliënten en naasten maakt 
‘de triade cliënt-zorgverlener-naaste’ integraal deel uit van individuele trajecten.

Empowerment doel 3

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Referentiepersonen informeren omtrent het werken met tools T werken met familie op te starten

Inspiratienota ‘werken met familie en naasten’ aftoetsen interne werking 
netwerkpartners

T werken met familie in uitvoering

Informatieavond uitwerken en organiseren, in samenwerking met andere partners T werken met familie in uitvoering



Dankzij concrete initiatieven, zoals wisselleren, en interacties binnen het netwerk hebben enerzijds 
medewerkers kennis van en inzicht in elkaars werking en is er anderzijds een gemeenschappelijke 
taal ontwikkeld.

Lerend netwerk doel 1

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

‘Zorgpad alcohol’ krijgt een vaste plaats in vormingsaanbod van  netwerkpartners T alcohol op te starten

Ondersteunen kernpartners in omgaan met psychiatrische problematiek en illegale 
middelen 

P psychiatrische problematiek en 
illegale middelen 

op te starten 

Netwerkpartners stimuleren om in te zetten op wisselleren Aanspreekpunt wisselleren in voorbereiding

Netwerkpartners zetten in op wisselleren netwerkpartners in uitvoering

Wisselleren maakt deel uit van VTO-beleid netwerkpartners op te starten



Er is een visie over hoe we data verwerven en ermee omgaan binnen de mogelijkheden van het 
netwerk, en over hoe we op netwerkniveau data analyseren, met elkaar delen en inzetten bij het 
maken van beleidskeuzes.

Lerend netwerk doel 2

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Opmaak visietekst en engagementsverklaring Cel data in uitvoering

Uitvoering project i.s.m. KULeuven “Van datacollectie en monitoring
naar effectieve implementatie van innovatieve ggz”

Cel data op te starten 

Het geven van vorming “het werken met bronnen” i.f.v. versterken competenties Cel data op te starten



Netwerk Kwadraat faciliteert en stimuleert de afstemming met en het leren van andere 
netwerken, zoals onder andere de netwerken geestelijke gezondheidszorg, klinische netwerken 
en eerstelijnszones.

Lerend netwerk doel 3

Omschrijving actie Uitvoerder Status

T = Themagroep P = Projectgroep

Samenwerking tussen West-Vlaamse netwerken gericht op het sensibiliseren  van 
overheid om te investeren in preventie en zorgpad alcohol ondersteunen in 
implementatie

T alcohol on hold

Inzetten op provinciale coördinatiecel i.f.v. versterken samenwerking tussen GGZ-
netwerken in West-Vlaanderen 

Netwerkcoördinator in uitvoering

Uitwerken www.psychewijzer.be in Kwadraat, i.s.m. West-Vlaamse GGZ-netwerken 
Netwerkcoördinator / 
administratief medewerker

op te starten

Psyche organiseert en faciliteert netwerkknooppunt binnen West-Vlaanderen  Psyche in uitvoering 

In kader van ervaringsdeskundigheid samenwerking met GGZ-netwerk Zuid-WVL
Coördinator 
ervaringsdeskundigheid

in voorbereiding

http://www.psychewijzer.be/


Eindevaluatie 
Strategisch Plan

2024-2026

Kwadraat
netwerk geestelijke gezondheid 

Midden-West-Vlaanderen


	Dia 1: Kopzorgen: onze uitdaging
	Dia 2: Onze krachtlijnen tonen hoe we als zorgaanbieders met elkaar willen samenwerken
	Dia 3: In 2024-26 focussen we op drie strategische domeinen
	Dia 4: Domein 1
	Dia 5: Zorgcontinuïteit
	Dia 6: Zorgcontinuïteit
	Dia 7: Zorgcontinuïteit
	Dia 8: Domein 2
	Dia 9: Empowerment
	Dia 10: Empowerment
	Dia 11: Empowerment
	Dia 12: Empowerment
	Dia 13: Domein 3
	Dia 14: Lerend netwerk
	Dia 15: Lerend netwerk
	Dia 16: Lerend netwerk
	Dia 17: Lerend netwerk
	Dia 18: Acties 2024-2025
	Dia 19: doel 1
	Dia 20: doel 1
	Dia 21: doel 2
	Dia 22: doel 1
	Dia 23: doel 2
	Dia 24: doel 2
	Dia 25: doel 3
	Dia 26: doel 1
	Dia 27: doel 2
	Dia 28: doel 3
	Dia 29: Tussentijdse evaluatie 2025
	Dia 30: doel 1
	Dia 31: doel 1
	Dia 32: doel 2
	Dia 33: doel 1
	Dia 34: doel 2
	Dia 35: doel 3
	Dia 36: doel 1
	Dia 37: doel 2
	Dia 38: doel 3
	Dia 39: Acties 2026
	Dia 40: doel 1
	Dia 41: doel 1
	Dia 42: doel 2
	Dia 43: doel 1
	Dia 44: doel 2
	Dia 45: doel 3
	Dia 46: doel 1
	Dia 47: doel 2
	Dia 48: doel 3
	Dia 49: Eindevaluatie Strategisch Plan 2024-2026

